0 ORIGINALE

PROT. 3923
COPIA CONFORME

COMUNE DI VALLE LOMELLINA

Provincia di Pavia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Delibera N. Adunanza del Oggetto:
APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO
78 12.12.2019 COMUNALE PER LA COSTITUZIONE E LA

RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVI PER LE
FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL’ARTICOLO
113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 50/2016.

L’anno duemiladiciannove il giorno dodici del mese di Dicembre ore 11,30nella sala delle adunanze.

Previa I’osservanza delle formalita della vigente normativa,vennero oggi convocati a seduta i

componenti della Giunta Comunale. All’appello risultano:

Membri Presenti Assenti
CARABELLI PIER ROBERTO X

Sindaco

FERRARI LUIGI MARIO X

Vice Sindaco - Assessore

CERRA STEFANO X
Assessore esterno

Totale 3

Assiste alla seduta D’ANGELO Dott. FRANCESCO Segretario Comunale.

Presiede il Sig. CARABELLI PIER ROBERTO-Sindaco-il quale sottopone ai presenti la proposta di

deliberazione di cui all’oggetto.



Oggetto: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO COMUNALE PER LA COSTITUZIONE E LA
RIPARTIZIONE DEL FONDO INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE DI CUI
ALL’ARTICOLO 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 50/2016.

LA GIUNTA COMUNALE
Richiamati:
« L’articolo 48 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL), il quale recita:
“E’, altresi, di competenza della giunta 'adozione dei regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, nel

rispetto dei criteri generali stabiliti dal consiglio” ;
« L’articolo 113 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (D. Lgs. 50/2016);

Premesso che, ai sensi dell’art. 113, commi 2, 3 e 4, del D. Lgs. 50/2016: e s.m.i.

o "Avalere sugli stanziamenti di cui al comma 1, le amministrazioni aggiudicatrici destinano ad un apposito
fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per cento modulate sull'importo dei lavori, servizi e
forniture, posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti delle stesse esclusivamente per le
attivita di programmazione della spesa per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, di
predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione
dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformita,
di collaudatore statico ove necessario per consentire I'esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a base
di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti. Tale fondo non é previsto da parte di quelle amministrazioni
aggiudicatrici per le quali sono in essere contratti o convenzioni che prevedono modalita diverse per la
retribuzione delle funzioni tecniche svolte dai propri dipendenti. Gli enti che costituiscono o si avvalgono di
una centrale di committenza possono destinare il fondo o parte di esso ai dipendenti di tale centrale. La
disposizione di cui al presente comma si applica agli appalti relativi a servizi o forniture nel caso in cui é
nominato il direttore dell'esecuzione”;

“L'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo costituito ai sensi del comma 2 é ripartito, per

ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con le modalitd e i criteri previsti in sede di contrattazione
decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento adottato dalle amministrazioni secondo
i rispettivi ordinamenti, tra il responsabile unico del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche
indicate al comma 2 nonché tra i loro collaboratori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri
previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione. L'amministrazione aggiudicatrice o ['ente
aggiudicatore stabilisce i criteri e le modalita per la riduzione delle risorse finanziarie connesse alla singola
opera o lavoro a fronte di eventuali incrementi dei tempi o dei costi non conformi alle norme del presente
decreto. La corresponsione dell'incentivo e disposta dal dirigente o dal responsabile di servizio preposto alla
struttura competente, previo accertamento delle specifiche attivita svolte dai predetti dipendenti. Gli incentivi
complessivamente corrisposti nel corso dell'anno al singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non
possono superare l'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo. Le quote parti
dell'incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte dai medesimi dipendenti, in quanto affidate a personale
esterno all'organico dell' amministrazione medesima, ovvero prive del predetto accertamento, incrementano la
quota del fondo di cui al comma 2. Il presente comma non si applica al personale con qualifica dirigenziale”;
o “4. Il restante 20 per cento delle risorse finanziarie del fondo di cui al comma 2 ad esclusione di risorse
derivanti da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata é destinato all'acquisto da
parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivo
uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica informativa per l'edilizia e le
infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa e
di efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni elettroniche per i
controlli. Una parte delle risorse puo essere utilizzato per 1'attivazione presso le amministrazioni aggiudicatrici
di tirocini formativi e di orientamento di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 o per lo
svolgimento di dottorati di ricerca di alta qualificazione nel settore dei contratti pubblici previa sottoscrizione di
apposite convenzioni con le Universita e gli istituti scolastici superiori”;

Rilevata quindi la necessita di provvedere all’approvazione di un apposito Regolamento che
stabilisca criteri e modalita di costituzione e ripartizione del fondo destinato agli incentivi per le
funzioni tecniche, ai fini di dotare I’Amministrazione di uno strumento efficace ed aggiornato alla



normativa vigente per la gestione dei processi di programmazione e controllo delle opere o lavori,
dei servizi e delle forniture che garantisca I'esecuzione dei contratti nel rispetto dei documenti a base
di gara, dei progetti, dei tempi e dei costi stabiliti;

Vista la proposta di Regolamento comunale per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivi
per le funzioni tecniche redatto ai sensi dei sopra citati commi 2, 3 e 4 dell’art. 113 del D. Lgs. 50/2016
s.m.i. e ritenuto la stessa conforme e meritevole di approvazione in quanto disciplina tutti gli aspetti
della materia in modo esaustivo e corrispondente alle esigenze dell’ Amministrazione;

Preso atto che sulla proposta della presente deliberazione sono stati acquisiti i preventivi pareri
favorevoli, in ordine alla regolarita tecnica ed in ordine alla regolarita contabile, espressi dai
responsabili competenti (articolo 49 del TUEL);

cio premesso, all"'unanimita
DELIBERA

1. di approvare le premesse e l'intera narrativa, quali parti integranti e sostanziali del
dispositivo;

2. di approvare l'allegato Regolamento comunale per la costituzione e la ripartizione del fondo
incentivi per le funzioni tecniche, redatto ai sensi dei sopra citati 2, 3 e 4 dell’art. 113 del D.
Lgs. 50/201 e s.m.i. che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

Cio premesso all’'unanimita
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 134 del
TUEL.



Visto si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica attestante la regolarita e
correttezza amministrativa ai sensi D.L. 174/2012

ed alla compatibilita monetaria ai sensi T.U. 267/00.

IL FUNZIONARIO RESP.DEL SERVIZIO

F.to D’Angelo dr. Francesco

Visto si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile e attestazione copertura
finanziaria ed alla compatibilita monetaria ai sensi
T.U. 267/00.

IL FUNZIONARIO RESP.DEL SERVIZIO
RAGIONERIA

F.to Role’ Sara Maria

Letto,firmato e sottoscritto

IL SINDACO
F.to Carabelli Pier Roberto

IL SEGRETARIO DELL’ENTE
F.to D’ Angelo Dott. Francesco

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO

La presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio Informatico il giorno 13-12-2019..rimanendovi
per 15 gg. consecutivi a tutto il 27-12-2019., ai sensi e per gli effetti dell'art. 124 del D.Lgs. 267 del

18.08.2000 e della legge 69 del 18 6 2009 articolo32.

Contestualmente alla pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico gli estremi di questa deliberazione sono

stati comunicati ai Consiglieri Capogruppo.

IL SEGRETARIO DELL’ENTE
F.to D’ Angelo Dott. Francesco

O ORIGINALE della Deliberazione

COPIA CONFORME alla Deliberazione,per uso amministrativo

IL SEGRETARIO DELL’ENTE

F.to D’Angelo Dott. Francesco
Addi _13-12-2019
UFFICIO INCARICATO DELL’ESECUZIONE
I Ufficio Segreteria [ Ufficio Tecnico O] Ufficio Tributi
[J Ufficio Ragioneria 1 Ufficio Servizi Esterni O
I Ufficio Vigili O Ufficio Staff
[J Ufficio Servizi Sociali [1 Ufficio Anagrafe Elettorale
ATTO DA INVIARE A :
[0 PREFETTURA DI PAVIA 0 CAPIGRUPPO O

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

O per decorrenza del termine di cui all’art.134,comma 3 del D.Lgs. 267/2000

IL SEGRETARIO DELL’ENTE
D’Angelo Dott. Francesco




